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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE  

AREA CONTABILE 
 

n. 102 del 18/11/2019 

 

 
 

 

OGGETTO: ESITO GRADUATORIA  - SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI, PER LA 

FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO 

DETERMINATO, PIENO O PARZIALE  DEL PROFILO PROFESSIONALE DI 

ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (CAT. C) 

 

 

 

 

Il Responsabile  

 
Dott.ssa Frau Adalgisa, giusto Decreto Sindacale n. 12/2019, assunto ai sensi degli artt. 50, 

comma 10 e l’art. 109 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000, ai sensi dell'art. 4, comma 2, del T.U. n. 

165/2001 e ss.mm.ii. e degli artt. 57 e 58 del Regolamento Comunale di organizzazione; 

 

VISTA  la Delibera della Giunta Comunale n. 13 del 25.01.2019 avente per oggetto 

“INTEGRAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 60 DEL 20.09.2018; 

 

VISTA  la Delibera della Giunta Comunale n. 30 DEL 24.05.2019 avente ad oggetto 

“AGGIORNAMENTO PIANO ASSUNZIONI DEL PERSONALE 2019/2021; 
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PRESO atto della carenza di personale in organico, a seguito del collocamento a riposo di 

numero uno dipendente di Cat. C; 

 

CONSIDERATO che sono in corso le procedure per ricoprire il posto vacanti in organico; 

 

VISTA La Deliberazione dell’Area Contabile n. 91 del 18.10.19 avente per oggetto: 

“INDIZIONEESITO GRADUATORIA  - SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI, PER LA 

FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO, PIENO O 

PARZIALE  DEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (CAT. C)”; 

 

VISTI: 

- il D.Lgs. n.267 del 18.8.2000 recante “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”; 

- il D.Lgs. 165/2001 “Testo unico sul Pubblico impiego”; 

- il vigente Statuto Comunale;  

- il  vigente Regolamento di Contabilità; 

- vigente Regolamento per l’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi 

- il  Bilancio di previsione Finanziario 2019/2021 approvato con deliberazione C.C. n. 9 

del 15.03.2019, esecutiva ai sensi di legge e successive variazioni; 

- il Piano delle Performance 2019/2021 approvato con deliberazione G.C. n. 53 del 

19.08.2019; 

 

VISTI i verbali: 

• n. 1 del 13.11.19, relativo alle procedure di  esame delle domande trasmesse dai 

concorrenti che sono risultate tutte pervenute entro il termine di scadenza previsto 

per il giorno 05.11.19: 

• n. 2 del 15.11.19 relativo alle prosecuzione della procedura dell’esame delle 

domande suddette; 

• n. 3 del 15.11.19, relativo all’esito della graduatoria finale, che risulta essere la 

seguente: 

 

• 1° CLASSIFICATO - PUDDU MARCELLO  - TOTALE PUNTI  10; 

• 2° CLASSIFICATA - SERRELI SILVIA   - TOTALE PUNTI  10; 

• 3° CLASSIFICATA - AGUS VALENTINA   - TOTALE PUNTI  8,77; 

• 4° CLASSIFICATA - SALVATO ELENA  - TOTALE PUNTI  4,86; 

• 5° CLASSIFICATA LANNI LETIZIA  - TOTALE PUNTI  1,75; 

 

 RESI i dovuti pareri preliminari: 

 

 Parere di regolarità tecnica-amministrativa (ai sensi dell’art. 3 del Regolamento Comunale sui controlli e artt. 49 e 147 del 

T.U.E.L., come modificati dal D. L. n. 174/2012, convertito in L. n. 213/2012): 
 Il Direttore dell’AREA CONTABILE, Dott.ssa Frau Adalgisa, giusto Decreto Sindacale n. 12/2019, 

esprime parere favorevole sulla proposta n. 799 del 18/11/2019 avente ad oggetto "ESITO 

GRADUATORIA  - SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI, PER LA FORMAZIONE DI 

UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO, PIENO O PARZIALE  

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (CAT. C)", 

attestandone la correttezza, la regolarità e la legittimità, perché conforme alla normativa di settore e 

alle norme generali di buona amministrazione. Assicura, inoltre, la convenienza e l’idoneità 

dell’atto a perseguire gli obiettivi generali dell’Ente e quelli specifici di competenza assegnati. 

 

Firma f.to Dott.ssa Frau Adalgisa 
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Parere di regolarità contabile e attestazione di copertura finanziaria (ai sensi degli artt. 5, 6 e 7 del 

Regolamento Comunale sui controlli e artt. 49 e 147 del T.U.E.L., come modificati dal D. L. n. 174/2012, convertito in L. n. 213/2012): 
Il Direttore dell’AREA CONTABILE, Dott.ssa Adalgisa Frau, giusto Decreto Sindacale n. 12/2019, 

esprime parere favorevole sulla proposta n. 799 del 18/11/2019 avente ad oggetto "ESITO 

GRADUATORIA  - SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI, PER LA FORMAZIONE DI 

UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO, PIENO O PARZIALE  

DEL PROFILO PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (CAT. C)", 

attestandone la regolarità e il rispetto dell’Ordinamento Contabile, delle norme di finanza pubblica, 

del Regolamento di Contabilità, la corretta imputazione, la disponibilità delle risorse, il presupposto 

giuridico, la conformità alle norme fiscali, l’assenza di riflessi diretti e/o indiretti pregiudizievoli 

finanziari, patrimoniali e di equilibrio di bilancio. 

 
Si attesta l'avvenuta registrazione del/i seguente/i impegno/i di spesa: 

Descrizione Importo Capitolo Azione Pre-imp. Imp. 

      

      

      

      

 

 

Firma f.to Dott.ssa Frau Adalgisa  

 

 
------------------------------------- 

   D E T E R M I N A   ⇐ 
------------------------------------- 

 

 

DI CONSIDERARE la premessa parte integrante e sostanziale del presente atto. 

 

DI APPROVARE graduatoria che risulta essere la seguente: 
 

• 1° CLASSIFICATO - PUDDU MARCELLO - TOTALE PUNTI  10; 

• 2° CLASSIFICATA - SERRELI SILVIA   - TOTALE PUNTI  10; 

• 3° CLASSIFICATA - AGUS VALENTINA  - TOTALE PUNTI  8,77; 

• 4° CLASSIFICATA - SALVATO ELENA  - TOTALE PUNTI  4,86; 

• 5° CLASSIFICATA - LANNI LETIZIA  - TOTALE PUNTI  1,75; 

. 

 

DI PROCEDERE alla pubblicazione della graduatoria sopra indicata all’ Albo Pretorio on line del 

Comune e sul sito internet dell'Ente, sezione “Amministrazione trasparente” – sottosezione “Bandi 

di concorso” all’indirizzo http://www.comune.santadi.ci.it/santadi/ -  

   

DI DARE atto che all'assunzione della suddette  figure professionale e al relativo impegno di spesa 

si provvederà con successivi atti, con imputazione negli appositi capitoli degli stipendi e oneri del   

bilancio di previsione finanziario  2019/2021. 
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DI DARE ATTO che il presente provvedimento verrà pubblicato sul sito web "Amministrazione 

Trasparente" nella sezione corrispondente e nei tempi richiesti, ai sensi dell'allegato del D.Lgs. n. 

33/2013. 

 

DI DARE ATTO che la presente Determinazione sarà pubblicato all’Albo Pretorio ai sensi dell’art. 

65, c. 8, del Regolamento Comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi e delle 

performance approvato con G.C. n. 12 del 20.02.2013.  
  

 

 
  
 

f.to Rag_EL 

 

 Il Responsabile 

f.to  Dott.ssa Frau Adalgisa 
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pubblicazione all'Albo Pretorio on-line 

 

Santadi, lì 20/11/2019 

 

              Il Responsabile del Servizio 

                                                                                                                         Dott.ssa Frau Adalgisa 
                              (documento elettronico firmato digitalmente) 

 

 

 
 


