ALL. A) alla Deliberazione C.C. n. 17 del 20.07.301

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO IN FORMA ASSOCIATA
DEL SERVIZIO DI SEGRETERIA COMUNALE
TRA | COMUNI DI SANTADI — SANT'ANNA ARRESI — TRATAL IAS

L'anno duemilaquindici, addi __ del mese di logtiella sede municipale sita in Via/Piazza
n. , tra i Signori:

1) Elio Sundas, nato a Santadi il 13.02.1953 aelesmte a Santadi, il quale interviene nel presente

atto in nome e per conto del Comune di Santadi, 8603190923,

2) Teresa Pintus, nata a Carbonia il 10.04.19&seleénte in Sant’/Anna Arresi, la quale interviene

nel presente atto in nome e per conto del ComuBawii Anna Arresi, C.F. 81001910926,

3) Marco Antonio Piras, nato a Tratalias il 23.@Q e residente in Tratalias, il quale interviene

nel presente atto in nome e per conto del Comuiieadalias, C.F. 81001590926,

PREMESSO CHE

- L'art. 10, comma 2, del DPR n. 465/1997, preclsale convenzioni devono stabilire le modalita
di espletamento del servizio di segreteria, indigie il Sindaco competente alla nomina e revoca
del segretario, determinare la ripartizione degkrofinanziari per la retribuzione del segretat#o,
durata della convenzione, la possibilita di recedagarte di ciascuno dei comuni firmatari della
convezione e i reciproci obblighi e garanzie;

- Le Amministrazioni Comunali di Santadi, Sant’ Anaesi, Tratalias della Provincia di Carbonia
Iglesias intendono avvalersi della facolta previddéh gia citato art. 10, del DPR n. 465/1997, di
stipulare una convenzione per le funzioni di segretcomunale;

- Visto I'art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000 e successnodifiche, che prevede la possibilita che gl
Enti locali possano stipulare tra loro appositavemzione al fine di svolgere in modo coordinato
funzioni e servizi,

S| CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 - OGGETTO E FINALITA
| Comuni di Santadi, Sant’Anna Arresi, Trataliateimdono svolgere in forma associata il servizio e
le funzioni di segreteria comunale.

ART. 2 - COMUNE CAPO CONVENZIONE

I Comune di Santadi € individuato quale Comuneocapnvenzione che si avvale del segretario
comunale per il 50% dell’orario lavorativo, il Comaidi Sant’Anna Arresi del 30% e il Comune di
Tratalias del 20%.

ART. 3 - NOMINA E REVOCA DEL SEGRETARIO

Il potere di nomina e revoca del segretario conmnane affidato al Sindaco del Comune capo
convenzione, previo accordo con il Sindaco degti &lomuni. La revoca € ammessa nei soli casi
previsti dalla legge.

Tutte le decisioni inerenti la posizione giuridieafunzionale del segretario comunale verranno
prese con atto formale del Sindaco capo convenziprexio accordo con il Sindaco degli altri
Comuni secondo le modalitd previste nel contratibettivo nazionale di lavoro dei segretari
comunali e provinciali e secondo le leggi vigentmateria.



ART. 4 — ARTICOLAZIONE DELLA PRESTAZIONE LAVORATIVA DEL SEGRETARIO
COMUNALE

Le prestazioni lavorative del segretario comunaleosarticolate in modo da assicurare la presenza
del segretario medesimo in ciascun ente per un rwrde ore lavorative commisurato alle
dimensioni demografiche del Comune, a quelle dagfiarati burocratici e alla complessita delle
problematiche dei medesimi enti convenzionati.

In via di massima, le prestazioni lavorative degjreario comunale sono cosi ripartite 50% Comune
di Santadi , 30% Comune di Sant’Anna Arresi, 209%n0pe di Tratalias.

La distribuzione dovra comunque assicurare la if\dga dell’orario, per conciliare le necessita
contingenti dei servizi presso ciascun Comune cozieaato.

ART. 5 - TRATTAMENTO ECONOMICO DEL SEGRETARIO COMUN ALE

Spetta al Segretario, il trattamento economicoilgitalolalle vigenti disposizioni contrattuali, odtr

al rimborso delle spese di viaggio effettivamenistanute per 'uso del proprio mezzo di trasporto
e regolarmente documentate per recarsi da undraddai Comuni convenzionati.

Il trattamento economico del segretario, compresardtribuzione mensile aggiuntiva, la
maggiorazione della retribuzione di posizione eefaibuzione di risultato e quanto altro previsto
dalle disposizioni di legge e di contratto, verrarautomaticamente adeguate alle decorrenze e ai
valori fissati dal C.C.N.L. della categoria e dacsessivi accordi decentrati.

I Comune capo convenzione eroga per intero iltaraénto economico previsto dal contratto
collettivo nazionale di lavoro e dai contratti detrati di categoria spettante al segretario e lo
ripartisce tra gli Enti convenzionati come segue:

50% Comune di Santadi - 30% Comune di Sant’/Anna#y120% Comune di Tratalias

Il imborso delle spese di viaggio spettanti alre&ayio disciplinati dall’art. 45 del CCNL vigente
saranno a carico dei Comuni di Sant’Anna Arresradlias.

ART. 6 — FORME DI CONSULTAZIONE

Le forme di consultazione tra gli enti convenziosaino costituite da incontri periodici, da tenersi
fra i rispettivi Sindaci, che operano in accordm ¢bsegretario comunale, al fine di garantire |l
buon funzionamento del servizio di segreteria gulatuale esecuzione della presente convenzione.
I Comune capo convenzione si impegna a garanigle atri Comuni tutte le informazioni
necessarie al controllo del servizio. Ogni segnalez concernente il servizio da effettuarsi alla
Prefettura competente dovra essere concordatéi fEatgconvenzionati.

ART. 7 — DURATA, EFFETTI E CAUSE DI SCIOGLIMENTO

La durata della presente convenzione € stabilita da a tempo indeterminato.

La presente convenzione puo essere risolta:

a) per risoluzione consensuale mediante conformvvadimenti deliberativi consiliari adottati
dalle Amministrazioni Comunali;

b) per recesso unilaterale di una delle Amministr@izComunali convenzionate, da adottare con
deliberazione consiliare che produrra i suoi dffégtcorsi sessanta giorni dalla data di esecutivita
della delibera medesima.

Dei provvedimenti di costituzione e scioglimenteng data immediata e tempestiva comunicazione
alla Prefettura competente per I'adozione dei peouwenti concernenti la posizione giuridica ed il
trattamento economico del segretario comunale.

ART. 8 - RAPPORTI ECONOMICI

Le spese dipendenti dal trattamento economico Bedahtuale rimborso di altre spese sono
ripartite per il 50% dal Comune di Santadi, pe8aP6 dal Comune di Sant’/Anna Arresi, per il 20%
dal Comune di Tratalias.

Il riparto della spesa sara effettuato dal Comureadtadi con apposito atto che viene assunto entro



il 30 gennaio dellanno successivo per la spes&sot nellanno precedente. Tale atto verra
trasmesso agli altri Comuni , che provvederanntrpetb giorni, ad approvare il rendiconto dando
luogo successivamente alla liquidazione della spesa

Per una piu equilibrata modalita di ripartizionellelespese gli altri Comuni convenzionati
provvederanno, ogni 3 (tre) mesi, ad erogare al @andi Santadi un anticipo in conto all’anno
medesimo sull'importo annuale previsto, sulla bdisgpposita attestazione dell’Ufficio Finanziario
del Comune di Santadi.

ART. 9 — FERIE, CONGEDI, ASPETTATIVE

Le assenze per ferie, per congedi ordinari, pergedn straordinari e per aspettative sono
disciplinati e regolati dal contratto collettivo zi@nale di lavoro dei Segretari comunali e
provinciali.

ART.10 — CLASSE DELLA CONVENZIONE

La presente convenzione é classificata in claske (popolazione compresa dai 0 ai 10.000
abitanti) ai sensi delle vigenti disposizioni in teréa di classificazione dei Comuni ai fini
dell'assegnazione del Segretario Comunale.

ART. 11 — NORME FINALI

Per quanto non previsto nella presente convenzimvano applicazione le disposizioni di legge,
del C.C.N.L. 16.05.2001 e succ. mod. e int., nondbBe deliberazioni e dei provvedimenti
organizzativi del Ministero dell’'Interno (ex Agenzilei segretari comunali e provinciali)

ART.12 —DISPOSIZIONE DI ATTUAZIONE

La presente convenzione, corredata dalle delibemaziei rispettivi Consigli Comunali e dall' atto
di individuazione del segretario titolare, saraiat®, in copia autentica, alla Prefettura competent
per i consequenziali provvedimenti.

Il Sindaco del Comune di Santadi

Il Sindaco del Comune di Sant’Anna Arresi

Il Sindaco del Comune di Tratalias




